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Les atouts du centre 

 

Une équipe pluridisciplinaire 

 

Des partenaires professionnels privilégiés  

et spécialisés 

 

Des pratiques des techniques de pêche dans  

des environnements diversifiés 

 

Des mises en situation avec un public ciblé 

 

Un accompagnement individualisé tout au long  

de la formation 

 

Taux de réussite aux examens (2024) : 100 % 

Taux d'insertion professionnelle 6 mois après la 

formation (2024) : 71,43 % 

Taux d'appréciation/satisfaction des bénéficiaires 

(2025) : 84,83 % 

Taux d’insertion dans le métier visé (2024) : 28,57 % 

Taux d’insertion dans l’emploi 2024 (%) : 71,43 %  
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Nos locaux sont accessibles pour les personnes en 

situation de handicap. Contactez notre secrétariat. 

 

(Brevet professionnel de la Jeunesse,  

de l’Education populaire et du Sport 

spécialité « éducateur sportif » 

Option A et Option B) 

Formation continue  

Formation diplômante 

 

RNCP 40786 

 Ministère des Sports et des Jeux 

olympiques et paralympiques 

 Date de publication : 13/06/2025 
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Perspectives professionnelles & débouchés 

 Exercer le métier de moniteur – guide de pêche 
de loisirs, en eau douce ou en milieu maritime 
selon l’option du diplôme. 

 Créer sa propre structure  
 Intervenir auprès de structures privées ou 

publiques (écoles de pêche, ateliers pêche nature 
(APN), Fédérations départementales des 
associations de pêche et de protection des 
milieux aquatiques (FDAPPMA), associations 
agréées de pêche et de protection des milieux 
aquatiques (AAPPMA), accueils collectifs de 
mineurs avec ou sans hébergement, collectivités 
territoriales, centres permanent d’initiatives à 
l’environnement (CPIE), associations, Fédération 
sportive de pêche...) 

 Intervenir dans une logique d'entreprise 
majoritairement sous un statut de travailleur 
indépendant. 

Structure du diplôme 
Diplôme national de niveau 4 délivré par le Ministère 
des Sports et des Jeux olympiques et paralympiques. 
Diplôme obtenu par capitalisation de blocs de 

compétences 

Modalités d’évaluation et de validation 

 Entretiens d’explicitation, mises en situation 

professionnelles, production de supports 

(conception, la mise en œuvre et la réalisation 

d'un projet d'animation, cycle d'apprentissage…) 

 La certification est délivrée par le recteur de 

région académique dès lors que le candidat 

justifie de la possession des blocs de 

compétences obligatoires BC1 et BC2 ainsi que 

d’un bloc de compétences dans l'une des 2 

options BC3A ou BC3B. 

 Possibilité de valider un ou plusieurs blocs de 

compétences. L’ensemble des blocs de 

compétences est à acquérir dans un délai de cinq 

ans 

Objectifs de la formation 

Transmettre un savoir-faire et initier aux différentes 
techniques de pêche de loisirs en eau douce ou en 
milieu maritime 
Organiser, encadrement et animer des séances, des 
stages ou des séjours pêche 
Accompagner des publics seuls/en groupes où se 
pratique la pêche de loisirs (continental et littoral) 
Partager des connaissances des milieux aquatiques et 
de la valeur patrimoniale du territoire 
Participer à des actions d'éducation à l'environnement 
et au développement durable 
Contribuer aux relations avec l'environnement 
professionnel et au développement du territoire 
Promouvoir une éthique sportive et citoyenne 

 
Contenu de la formation 

Modalités pédagogiques : Alternance des cours 

théoriques, pratiques et mises en situation 

professionnelle dans toutes les techniques de pêche 

notamment via les périodes en entreprise. Intervention 

en milieu scolaire (du primaire au lycée) 

Modules de compétences :  

Concevoir et mettre en œuvre des projets d'animation 

dans le cadre de l'organisation de travail d'une 

structure du champ du sport ou de l'animation 

Valoriser les activités et les projets d'une structure du 

champ du sport ou de l'animation 

Concevoir, conduire en sécurité et évaluer des 

séances et des cycles de séances de découverte et 

d'apprentissage de la pêche de loisirs dans le cadre du 

projet et de l'organisation de travail de la structure. 

Option A : à pied et en embarcation en eau douce. 

Option B : à pied et en embarcation en milieu maritime 

Moyens techniques : Le centre possède le matériel 

technique pour pratiquer les différentes techniques. De 

plus, le territoire offre des milieux aquatiques de grande 

qualité et variés. 

Conditions d’admission 
Avoir 18 ans 

Attestation Prévention et Secours Civiques de niveau 1 

(PSC1) ou équivalent 

Attestation de 50 m nage libre (nous contacter pour la 

mention exacte de l’attestation) 

Certificat de sauveteur secouriste du travail (SST) en 

cours de validité 

Certificat médical type de la DRAJES (nous contacter) 

de moins d’1 an à l’entrée en formation 

Permis plaisance : « eau intérieure » ou équivalent 

(option A) ou « côtier » ou équivalent (option B). 

Les candidats sont sélectionnés sur entretien de 

motivation et de positionnement, leurs aptitudes à la 

réussite du parcours de formation. 

Satisfaire à un test d'exigences préalables de maîtrise 

d'une technique de pêche (au coup, à la mouche ou au 

lancer) principale, au choix du candidat, et d'une 

secondaire différente, tirée au sort par le candidat. La 

réussite au TEP est attestée par le recteur de région 

académique. 

Rythme & durée de la formation 
Formation adulte à temps plein, de février à octobre. 

Une rentrée par an. Recrutement à l’année.  

En centre de formation : 700 h en présentiel 

réparties sur 22 semaines. Ordinateur portable 

conseillé. En entreprise : 420 h sur 12 semaines. 

Adaptation possible du parcours : parcours 

modulable selon le profil du candidat. Adaptation 

possible pour les personnes en situation de handicap. 

Lieux de formation : Marvejols et autres sites selon 

techniques de pêche et options. Prévoir déplacements 

et hébergements. 

Statuts & rémunération 
Tarifs : coûts pédagogiques pris en charge par la 

Région Occitanie ou 15 € de l’heure. Statuts : 

demandeur d’emploi, salarié, porteur de projets. 

Financements possibles et possibilités de 

rémunération : nous contacter. 


